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1. Presentacion

El Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional (EPSUM)
de la Direccién General de Extensidon Universitaria (DIGEU), de la Universidad
de San Carlos de Guatemala y el Ministerio de Finanzas Publicas (MINFIN),
suscribieron un convenio especifico de cooperacidn entre la USACy el MINFIN,
con el apoyo de la Vicepresidencia de la:Republica, correspondiente a los afios
2020-2023.

Al considerar que como resultado de dicho convenio se contaba con un
traslado de saldos que permitié dar continuidad a los compromisos adquiridos
con los municipios de intervencion, se hizo una.priorizacion de los territorios
que requieren la continuidad de los proyectos alli implementados. En funcién
de ello, se remite el informe del primer cuatrimestre del afio 2024, en donde
se logré la insercién de 45 equipos multidisciplinarios, conformados por 128
estudiantes que provienen de diversas disciplinas, dentro de las que destacan
por su mayor representacién en los equipos multidisciplinarios, conformados
por: Medicina, Agronomia, Arquitectura, Trabajo Social, Ingenieria en Gestién
Ambiental, Psicologia, entre otras.

A nivel nacional, los equipos multidisciplinarios se encuentran asignados en
los municipios mas pobres del pais, ubicados de la manera siguiente: 45
municipios atendidos, de los cuales 79 estudiantes estan en Municipalidades y
49 estudiantes distribuidos en: 02 Centros de Atencidén Permanente; 02
Centros de Convergencia; 04 Centros Comunitarios y 41 Puestos de Salud a
nivel nacional. Estos equipos multidisciplinarios fortalecen el trabajo de los
gobiernos municipales y las areas de salud.

Los equipos ademas de contribuir al fortalecimiento de la prestacién de los
servicios publicos municipales, con la atencién al menos de tres oficinas en
cada municipalidad, entre las principales unidades fortalecidas figuran la
Direccién Municipal de Planificacién -DMP-, Direccién Municipal de la Mujer -
DMM-, Unidad de Gestion Ambiental'Municipal -UGAM-, Oficina Municipal de
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Seguridad Alimentaria y Nutricional -OMSAN-, Oficina Municipal de Agua y
Saneamiento -OMAS-, entre otras vinculadas a las diferentes carreras que
integran los equipos multidisciplinarios.

Con los fondos que se tenian por traslado de saldos se logré integrar a los
equipos multidisciplinarios que se encuentran distribuidos geograficamente en
45 Municipios a nivel nacicnal, asignados en 10 departamentos que son:

1. Alta Verapaz 6. Quiché
2. Chiquimula 7. San Marcos
3. Huehuetenango 8. Solola
4. Jalapa 9. Totonicapan
5. Petén 10. Zacapa

El Convenio especifico entre la Universidad de San Carlos de Guatemala, a
través del Programa de Ejercicio Profesional Supervisado Multiprofesional de la
Direccion de Extensiéon Universitaria (EPSUM-DIGEU); y el Ministerio de
Finanzas Publicas (MINFIN) de Guatemala, entre los criterios del convenio, se
encuentra la implementacion de Politicas Publicas a nivel territorial, por lo que
los equipos articulan las intervenciones a quince (15) politicas, que ademas han
sido priorizadas por la problemdtica que enfrentan los Municipios de
intervencion a nivel local, dentro de las cuales figuran:

1. Politica de Conservacidn, Protecciéon y Mejoramiento del Ambiente
y los Recursos Naturales
Politica Nacional vy Estrategia para el Desarrollo del Sistema
Guatemalteco de Areas Protegidas
Politica Nacional de Cambio Climatico
Politica Nacional de Educacién Ambiental
Politica Nacional para la Gestién Integral de los Residuos Sélidos
Politica Nacional de Desarrollo Rural Integral
Politica de Calidad Educativa
Politica de Modelo de Gestion
. Politica de Fortalecimiento Institucional y Descentralizacion
10 Politica de Fortalecimiento de las Municipalidades
11.Politica Nacional de Salud
12.Politica Nacional de Comadronas de los Cuatro Pueblos de
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Guatemala: Maya, Garifuna, Xinka y Mestizo
13.Politica Nacional de promocidn y desarrollo integral de las mujeres
14.Politica Nacional de Agua y Saneamiento
15.Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Para brindar apoyo en la realizacion de estas politicas, los equipos
multidisciplinarios - coordinan acciones, desde el equipo técnico de
supervisores, docentes y asesores de las Unidades Académicas e instituciones,
expresadas en 12 entidades no gubernamentales y 10 instituciones
gubernamentales, este esfuerzo articulador se representa en el informe del
primer cuatrimestre POA 2024, sobre los resultados obtenidos con dichas
intervenciones.

2. Alcance de objetivos, lineas de trabajo, resultados y poblacion
beneficiadas

Dentro del convenio especifico, se plantean objetivos vinculados a la
captacién y acompaflamiento de los estudiantes, pero también sobre las
intervenciones que los estudiantes realizan en el territorio, para lo cual se han
definido los objetivos siguientes

¢ Integrar estudiantes del Ejercicio Profesional Supervisado en Equipos
Multidisciplinarios (EPSUM) en areas priorizadas por pobreza y
pobreza extrema a nivel nacional.

e Fortalecer las capacidades técnico-administrativas de los gobiernos
locales por medio de la integracion de estudiantes en los municipios
priorizados por pobreza y pobreza extrema a nivel nacional.

e Vincular las intervenciones de los equipos EPSUM a las politicas
publicas nacionales, departamentales y municipales priorizadas en
funcién de los temas abordados por los equipos multidisciplinarios



GUATEMALA | DEFINANZAS  opanp)

GOBIERNO ri"?' MINISTERIO Direccién de Planificacion y Desarrollo Institucional
A AL PARBED CnmlATTTS PUBLICAS

del EPSUM.

* Promover espacios de vinculacion interinstitucional gubernamental
y no gubernamental para la ejecucion de proyectos de equipos
EPSUM a nivel nacional.

e Acompaiiar en el desarrollo‘de las practicas multidisciplinarias a los
128 estudiantes asignados en los 45 municipios priorizados por
indicadores de pobreza y pobreza extrema.

e Desarrollar el proceso de sistematizacion de buenas practicas de las
intervenciones de EPSUM en los territorios.

¢ [mplementar el sistema de monitoreo, seguimiento y evaluacion de
las intervenciones del Programa EPSUM en los territorios.
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Tabla 1. Resultados obtenidos segun objetivo especifico

Resultados cuantitativos y

Objetivos especificos cualitativos del objetivo.

128 estudiantes del Ejercicio Profesional
Supervisado (EPS) y Practica Profesional
Supervisada. (PPS) conformados en equipos
multidisciplinarios, los cuales fortalecen los servicios
pablicos municipales y operativizan las politicas
publicas a nivel territorial

45 municipios atendidos con los equipos
multidisciplinarios de estudiantes de EPS y PPS, que

Objetivo  especifico: Integrar | reciben asistencia técnica para el fortalecimiento de
estudiantes de Ejercicio Profesional| los servicios publicos municipales
Supervisado en Equipos

Multidisciplinarios EPSUM en las areas
priorizadas por pobreza y pobreza extrema
a nivel nacional

2 talleres de Induccién dirigidos a los estudiantes
asignados al Programa EPSUM, en la 1C2024.

11 talleres de informe final desarrollados para los
estudiantes que finalizaron sus practicas en el
Programa EPSUM en los meses de enero, febrero y
marzo 2024, que conocieron y aplicaron Ia
metodologia de ftrabajo de los equipos
multidisciplinarios vinculados a las politicas publicas.

186 oficinas municipales asistidas técnicamente, con
la inserci6n de estudiantes de EPS o PPS, en las
cuales se desarrollan intervenciones vinculadas al
fortalecimiento de capacidades técnico-
administrativos

72 reuniones de seguimiento de los equipos
multidisciplinarios para exponer las funciones y
aportes que pueden emprender dentro de las

2 Objetivo  especifico: Fortalecer las oficinas municipales

capacidades técnico-administrativas de
los gobiernos locales, por medio de la
integracion de estudiantes en los| 79 estudiantes asignados a oficinas municipales,
municipios priorizados por pobreza y| para fortalecer capacidades técnico-administrativos
pobreza extrema a nivel nacional. y mejorar servicios piblicos municipales

49 puestos de Salud, de Convergencia, CAP y CAIMI
atendidos con estudiantes de medicina,
desarrollando acciones de prevencién y promocion
en el primer nivel de atencién
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Resultados cuantitativos y

Objetivos especificos
cualitativos del objetivo.
45 equipos multidisciplinarios vinculados a 15
Politicas Puablicas en las intervenciones
priorizadas, que generan intervenciones en
temas vinculados a seguridad alimentaria,
gestidn de desechos y residuos sélidos, nifiez y
adolescencia, promocion y fortalecimiento a
comadronas, agua y saneamiento, sistema
educativo, promocién y mejoramiento
ambiental y cambio climatico.
212 perfiles de proyectos multidisciplinarios
vinculados a 15 politicas publicas, que generan
intervenciones que promueven las tematicas
vinculadas a seguridad alimentaria vy
nutricional, gestién de desechos y residuos
solidos, nifiez y adolescencia, promocién y
fortalecimiento a comadronas, agua vy
saneamiento, sistema educativo nacional,
promocion y mejoramiento ambiental y
cambio climatico.

09 visitas de asesorias técnicas a equipos
multidisciplinarios, para la vincuiacion de las
intervenciones a las politicas priorizadas en
cada territorio

Objetivo especifico: Vincular [as
intervenciones de los equipos EPSUM
a las politicas publicas nacionales,
3 departamentales y  municipales
priorizadas en funcién de los temas
abordados por los  equipos
multidisciplinarios de EPSUM.

12 instituciones no gubernamentales a nivel
Nacional, con las que se coordinan las

intervenciones de los equipos

multidisciplinarios, con la dotacion de insumos
Objetivo  especifico: ~ Promover| nars  ejecucién  de proyectos, asistencia
€3Pacion de vinculacion| tgcnica, recursos para movilizacién, formacioén,

4 interinstitucional gubernamental y no capacitacién y acompafiamiento

gubernamental para la ejecucién de
proyectos de  los  equipos| 1 instituciones gubernamentales vinculadas a
multidisciplinarios EPSUM a nivel las  intervenciones de los  equipos
nacional

multidisciplinarios, principalmente con
datacion de insumos, asesorias técnicas y
acompaiiamiento en las acciones
gubernamentales
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Resultados cuantitativos y

cualitativos del objetivo.
37 reuniones virtuales por medio del portal de

seguimiento de la coordinacion
interinstitucional del Programa EPSUM con
organizaciones  gubernamentales y no

gubernamentales que dan seguimiento a los
acuerdos, coordinaciones y colaboraciones que
reciben los equipos multidisciplinarios en
territorio.

Objetivo especifico: Acompafiar en el
desarrollo de la practica

multidisciplinaria a los 128
estudiantes asignados en los 45
municipios priorizados por

indicadores de pobreza y pobreza
extrema.

00 visitas territoriales de asesoramiento a los
equipos multidisciplinarios, con la finalidad de
orientar las intervenciones multidisciplinarias y
lograr la articulacion institucional generando
gue los proyectos sean anclados y articulados a
las necesidades y requerimientos de la
poblacién atendida.

424 informes mensuales revisados, asesorados
y autorizados de las actividades desarrolladas
en los meses de enero, febrero, marzo y abril
2024, de los estudiantes integrados en equipos
multidisciplinarios

26 talleres de articulacion institucional
desarrollados en los 13 Departamentos, con
instituciones con las que se coordina en los
territorios, que permiten laincorporacion de los
equipos al trabajo institucional y la asignacion
de recursos en el desarrollo de los proyectos.
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Objetivos especificos

Objetivo especifico: Realizar
intercambios académicos con
universidades  y/o instituciones
extranjeras en el marco de
transferencia de conocimientos vy
6 experiencias para el mejoramiento de
impactos del Programa EPSUM, asi

como visitas reciprocas de

Direccién de Planificacién y Desarroilo Institucional

Resultados cuantitativos y

cualitativos del objetivo.

04 profesionales que visitaron Guatemala
con el fin de realizar intercambios
académicos de la Universidad Minnesota,
Estados Unidos que compartieron sus
experiencias en una de las tres funciones
sustantivas de las universidades publicas,
como lo es la extensidn universitaria.

del sistema de monitoreo, seguimiento
y evaluacién de las intervenciones de
EPSUM en el territorio

académicos/estudiantes de esas
universidades con el Programa
EPSUM
1 reunidon de seguimiento del mddulo del
sistema de seguimiento, monitoreo vy
evaluacién con carga de informacién en la
7 Objetivo especifico: Implementacién| Politica de Nifiez y Adolescencia que genera

resultados al avance del indicador definido
para el territorio, que permita mostrar los
avances de la intervencion de forma numérica,
pero también la georreferenciacion de las
principales intervenciones

Objetivo especifico: Realizar visitas
todos los territoriales en donde e
8 Convenio Marco tiene
con el fin de establecer los proyecto
que se han implementado par
beneficiar a la poblacién con pobreza
pobreza extrema del pais, e
coordinacion con representantes de |
Vicepresidencia de la Republica

intervencion,| 00

reuniones de coordinaciéon con los
representantes de la Vicepresidencia de la
Repablica de Guatemala y la Jefatura del
Programa EPSUM, para coordinar acciones en
los territorios de intervencidn
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De los resultados de los objetivos planteados, a la fecha se han alcanzado
resultados en la mayor parte de territorios, teniendo en la fecha indicada 128
estudiantes asignados, los que conforman 45 equipos multidisciplinarios, que
fueron asignados a 42 Municipalidades, 45 Municipios atendidos en los servicios
de salud publica, 02 Centros de Atencion Permanente -CAP-, 02 Centros de
Convergencia, 41 Puestos de Salud, 06 Centros Comunitarios, los cuales han
sido asistidos por los supervisores por medio de los 02 talleres de induccién, 26
talleres de articulacién interinstitucional y 09 visitas de acompafiamiento en el
territorio, asi como la asesoria permanente por medio de la plataforma y vias
de comunicacidn electrdnicas, entre otras actividades que se han ido
promoviendo en funcion de diferentes programas que se han implementado,
como Jornadas Integrales de Salud, coordinaciones territoriales, jornadas de
educacion bucal y eventos que ameritan de su acompafiamiento y asesoria.

Cada uno de los equipos ha vinculado sus intervenciones a 15 politicas
publicas dentro de las que consideran: Politicas educativas, educacién
ambiental, gestion de residuos y desechos sdlidos, desarrollo rural,
fortalecimiento a municipalidades, entre otras mas en donde los estudiantes
han generado 212 perfiles de proyectos a las lineas de trabajo vinculadas en
cada una de las areas por medio:-de las politicas publicas.

A la vez estas intervenciones se han vinculado a 12 organizaciones no
gubernamentales, siendo el Programa Mundial de Alimentos, FAO, Fondo de
Naciones Unidas para la Infancia, Fendo de Poblaciéon 'de Naciones Unidas,
Fundacidn Juan Bautista Gutiérrez, Cooperacion Italiana, Fundacion Rigoberta
Menchu, Nexos Locales, Plan Internacional, Waterfor People, Tula Salud, Cruz
Roja de Guatemala, instancias con las que se coordinala donacién de insumos,
acompafiamiento técnico y formacion a los estudiantes para la
implementacion de intervenciones multidisciplinarias.

Dentro de las 10 instituciones gubernamentales se coordina con el
Instituto Nacional de Bosques, el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion, el Ministerio de Educacion, Ministerio de Ambiente, Ministerio



MINISTERIO , - s

gSR%EERN? !:.ﬁ ES’ g:_f &ZZAS ﬁ;st/c\i;gse Planificacién y Desarrollo Institucional

de Salud Publica y Asistencia Social, la Secretaria de Obras Sociales del
Presidente, la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia,
Ministerio de Ambiente, la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Gobernacién
Departamental, con quienes se realizan intervenciones en conjunto, se
desarrollan capacitaciones, talleres de formacion y se acompafa por medio de
los equipos al fortalecimiento de las funciones: de las entidades
gubernamentales.

El Programa EPSUM ha mantenido sistemas de planificacidn,
seguimiento, monitoreo y evaluacién desde el inicio del convenio, a la fecha el
sistema de seguimiento, monitoreo e informacién con la carga de informacion
en los temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional y Fortalecimiento a la
Gestién Publica Municipal. Ademas, se han generado algunas modificaciones
en la gestion de intercambios de estudiantes de universidades del exterior, en
donde se contd con la visita de 04 profesionales que visitaron Guatemala para
compartir sus experiencias desde la Universidad de Minnesota, Estados
Unidos, en el mes de abril del afio 2024, quienes fortalecieron Ias
competencias del personal del Programa EPSUM participante y dieron
seguimiento al proyecto “Crianza con Carifio” que se esta implementando en
el territorio de Verapaces Sur.

En todo momento se ha mantenido la socializacién e intercambio de
experiencias con diversas universidades y organizaciones a nivel Internacional,
en funcion de ello se desarrollara el lll Simposio Latinoamericano y del Caribe, junto a
las Universidades Publicas de Chiapas, México, el Tecnoldgico de Costa Rica y el
Programa EPSUM, que se desarrollara del 03 al 05 de octubre 2024; ademas se participod
en el Laboratorio de Innovacién Social “Innovacién Organizacional desde la Industria
4.0”, organizado por la UNESCO, la Universidad de Veracruz, México, Universidad
Mariano Galvez, entre otras.

Dentro de los beneficiarios se encuentran los 128 estudiantes que
participan en el Programa EPSUM, por medio del convenio y las 79 oficinas
municipales beneficiadas por el trabajo de los equipos multidisciplinarios.

j2
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3. La Ejecuciodn Fisica y Presupuestaria

3.1 A nivel fisico

En la ejecucion fisica durante el primer cuatrimestre del POA 2024, se

alcanzaron los productos siguientes

3.1.1 Productos

Tabla 2. Productos obtenidos para el primer cuatrimestre POA 2024

Cantidad

Descripcién

128

Estudiantes asignados a equipos multidisciplinarios que
fortalecen la gestién publica municipal y la operatividad de
politicas publicas en los territorios asignados

45

Equipos capacitados y fortalecidos con técnicas
profesionales "para atender las necesidades de cada
Municipio

79

Oficinas municipales atendidas y fortalecidas por medio de
equipos multidisciplinarios que acompaiian en el ejercicio
de las funciones publicas

15

Politicas publicas operativizadas, en los municipios
atendidos seglin aplique en cada territorio de intervencién

02

Reunién para la coordinacion del Mddulo de seguimiento y
evaluacion en desarrollo para la consolidacion de
productos que los equipos multidisciplinarios desarrollan
en los territorios

Reunién de trabajo y coordinacion desarrollada sobre el Simposio
Latinoamericano y Caribefo- que se desarrollara en coordinacion
con las Universidades Publicas de Chiapas, México y e
Tecnologico de Costa Rica, que sera implementado del 03 y 05

de octubre 2024

13
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3.1.2 Metas

Tabla 3. Metas obtenidas para el primer cuatrimestre 2024

Descripcion

Programado

Ejecutado

Porcentaje
(%)

Estudiantes de EPS y PPS conformados
en equipos multidisciplinarios.

140

128

91

Municipios atendidos con los equipos
multidisciplinarios de estudiantes de
EPSy PPS.

70

45

64

Taller de informe final desarrollados.
para los estudiantes que integran el
Programa EPSUM.,

100

Oficinas municipales asistidas
técnicamente, con la insercion de
estudiantes de EPS o PPS, en las cuales
se desarrollan intervenciones
vinculadas al fortalecimiento de
capacidades técnicas-administrativas

150

186

124

Estudiantes asignados a oficinas
municipales, para fortalecer
capacidades técnico-administrativas y
mejorar servicios publicosmunicipales.

75

79

105

Puestos de Salud, CAP y Areas de Salud
atendidos con estudiante de medicina,
desarrollando acciones de prevencion
y promocion en el primer nivel de
atencion.

50

49

98

Equipos multidisciplinarios vinculados
a 15 politicas publicas en las
intervenciones priorizadas.

50

45

90

14
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Descripcion

; Programado'

Ejecutado

Porcentaje
(%)

Perfiles de proyectos vinculados a 15
politicas publicas.

215

212

98

Visitas de asesorias técnicas a equipos
multidisciplinarios, para la vinculacion
de las intervenciones a las politicas
priorizadas en cada territorio.

15

09

60

Organizaciones no gubernamentales a
nivel Nacional, con las que ‘se
coordinan las intervenciones de los
equipos multidisciplinarios

10

12

120

Instituciones gubernamentales
vinculadas a las intervenciones de los
equipos multidisciplinarios,
principalmente con dotacién de
insumos,  asesorias  técnicas vy
acompafamiento en las acciones
gubernamentales.

10

10

100

Informes mensuales revisados,
asesorados y autorizados de las
actividades desarrolladas en los meses
de septiembre, octubre, noviembre y
diciembre de los estudiantes
integrados en equipos
Multidisciplinarios

425

424

99

Talleres de articulacién institucional
desarrollados en los trece
departamentos de intervencién, con
las Instituciones con las que se
coordina en el territorio

30

26

86
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Porcentaje

Descripcion | Programado | Ejecutado (%)
0

Reuni6n de Coordinacion para
Simposio Latinoamericano y del
Caribe, que se desarrollara con las 1 1 100
Universidades Publicas de Chiapas,
México y el Tecnologico de Costa
Rica, los dias 03 y 05 de octubre 2024

Reunién de coordinacion del Médulo
del sistema de seguimiento, monitoreo
y evaluacién con carga de informacién 1 1 100
en la Politica de Nifez y Adolescencia,
aprobado para la reduccion de
embarazos en nifias y adolescentes

3.1.3 Principales logros
Dentro de los principales logros alcanzados durante el primer cuatrimestre

de la ejecucion del POA 2024, se destacan los siguientes

La asignacién de 128 estudiantes a equipos multidisciplinarios, ubicados en
45 municipios priorizados por pobreza y pobreza extrema, en donde la
situacion actual muestra grandes rezagos que afectan las circunstancias
comunitarias, en donde los preprofesionales brindan asistencia técnica a
las oficinas municipales con las cuales se busca fortalecer los servicios
publicos y a la vez operativizar las politicas publicas priorizadas, orientadas
en la seguridad alimentaria y nutricional; agua y saneamiento; atencién
primaria en salud y salud comunitaria; gestion de desechos y residuos
sélidos; nifiez y adolescencia; educacién y género, que son los temas
priorizados ‘por el Programa EPSUM, resultados que se encuentran por
arriba de lo planificado.

La integracion de equipos multidisciplinarios a: 45 municipios atendidos, de
los cuales 79 estan en Municipalidades y 49 distribuidos en: 02 Centros de
Atencion Permanente; 02 Centros de Convergencia; 04 Centros
Comunitarios y 41 Puestos de Salud a nivel nacional, presentes en zonas
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postergadas y con grandes desigualdades, por lo que los equipos
multidisciplinarios se convierten en los cuerpos de apoyo técnico, para el
desarrollo de acciones tanto desde la municipalidad, como de los servicios
de salud.

La coordinacién con instituciones gubernamentales, no gubernamentales y
la vinculacién con-Universidades del extranjero, en temas sociales que han
sido aliados estratégicos, ya que se ha mantenido el acompafiamiento
técnico a los equipos multidisciplinarios como la dotacién de algunos
insumos para el desarrollo de intervenciones. Ademas de ello, también se
constituyeron en un respaldo técnico a la institucionalidad publica de los
gobiernos locales, pues fortalecieron el cumplimiento de los objetivos
institucionales, al trabajar de forma integral junto a los equipos técnicos de
desarrollo territorial.

La generacidn de sistemas de seguimiento, monitoreo y evaluacioén, para la
socializacién de resultados en tiempo real y la mejora continua, lo cual ha
permitido dar a conocer las intervenciones, mantener sistemas de
transparencia y rendicién de cuentas, espacios de seguimiento y evaluacién
de los indicadores propuestos en cada uno de los temas.

1+
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3.2 A nivel presupuestario

El presente andlisis, corresponde al remanente de saldos que se
encuentran en las arcas de la Universidad de San Carlos de Guatemala,
posterior a vencer la vigencia del tGltimo Addendum 3-2019, del CONVENIO
ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA, A
TRAVES DEL PROGRAMA DE EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO
MULTIPROFESIONAL DE LA DIRECCION ENERAL DE EXTENSION UNIVERSITARIA
(EPSUM-DIGEU); EL MINISTERIO .DE FINANZAS PUBLICAS (MINFIN) Y LA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA”, para el cual se realizé el
tramite de traslado de saldos del afio 2023 al afio 2024, permitiendo asi
continuar operaciones y los compromisos adquiridos para el presente ejercicio
fiscal.

El andlisis que a continuacién se realizara esta enfocado desde tres
puntos de vista, siendo estos: lo programado, lo desembolsado y lo ejecutado.

3.2.1 Lo programado

Para el afio 2024, se cuenta con un remanente de fondos de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE
QUETZALES CON CUATRO CENTAVOS (Q.4,269,729.04), el cual sera utilizado
para la contratacién del personal del 01 de enero al 30 de junio de presente
afo; adquisicién de bienes y servicios, asi como otorgamiento de ayudas
becarias.

El 23 de abril del presente afio, se logré el desemboiso de TREINTA MIL
QUETZALES (Q.30,000.00) por medio de Fondo Rotativo, con el cual se inici6 la
planificacion de salidas de los supervisores de EPS, a las diferentes sedes de
practica, para cumplir con la visita correspondiente a los estudiantes.

Ademas de iniciar los trdmites de compras de bienes y servicios
necesarios, para el 6ptimo funcionamiento de las oficinas del Programa

1%
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EPSUM, posterior a la toma de las instalaciones.

Para las ayudas becarias, se programé un total de DOS MILLONES
SEISCIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA  QUETZALES
(Q.2,611,250.00), para un estimando de 128 estudiantes para la Gnica cohorte
en el afio 2024 que se puede recibir, con una media de pago de 6 meses, lo
cual puede variar, segin los meses de asignacion de las diferentes unidades
académicas; asi como el valor de EPS de estudiantes de la 2da. cohorte del afio
2023, que culminan su practica en el afio 2024.

3.2.2 Lo desembolsado

El desembolso de los fondos del Convenio, ejecutados a través del
Programa Autofinanciable, se ven reflejados en la ejecucién descrita en el
inciso 3.2.3, de los diferentes grupos de gasto.

3.2.3 Lo ejecutado

Con base al traslado de saldos del-afio 2023 al afio 2024, lo ejecutado al 30
de abril del presente afio, a través del Sistema Integrado de Informacién
Financiera -SIIF- en sus Médulos de Compras, Sueldos y Ejecucion Presupuestaria,
se han realizado los siguientes desembolsos:

TRASLADO DE ]
PARTIDA NOMBRE Siocs SALDO REAL Ejecutado saldo

GRUPO 000 Q  1,30401500|Q  1,304,01500| @  501,381.44| @  802,633.56
4533414022 [PERSONAL POR CONTRATO Q@  70702200|Q  70702200|Q@  41961600|Q  287,406.00
4533414027 [COVPLEMENTOS ESPECIFICOS, ALPERSONAL | ¢ 72,60000 | @ 7260000 | Q@  4400000|Q  28600.00

TEMPORAL

4533.4.14.055 |APORTE PARA CLASES PASIVAS Q 238,833.00| Q 238,833.00 | Q - Q 238,833.00
4533414071 [AGUNALDO Q 70,899.00 | Q 70,899.00 | Q Q  70899.00
4533414072 |BONIFICACION ANUAL (BONO 14 Q 70,899.00 | Q 70,899.00 | @ - |la  7oees.00
4533414079 [OTRAS PRESTACIONES Q@ 1376200 |Q  14376200|Q@ 3776544 |Q  105996.56

Ejecucién trimestral 38.45 % Ejecucion acumulada 38.45 %
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GRUPO 100 Q 65,000.00 | @ 65,000.00 | Q - |a 65,000.00
4.5.33.4.14.1.33 |VIATICOS ENEL INTERIOR Q 30,00000 | Q 30,000.00 | Q - Q 30,000.00
45.33.4.14.1.62 |MANT Y REP EQ DE OFICINA Q 10,000.00 | Q 10,000.00 | Q - Q 10,000.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MOBLIARION
45.33.414.164 Y EQUIPOS EDUCACIONALES Y RECREATIVOS Q 2,00000 | Q 2,000.00 | Q - Q 2,000.00
4.5.33.4.14.1.65 [MANT Y REP MEDIOS DE TRANSPORTE Q 15,000.00 | Q 15,00000 | Q - Q 156,000.00
4533414168 [ TMENTOY REPARGIONDE EQUPODE | 8,000.00 | @ 8,00000 | @ - |a 8,000.00
‘Ejecucién trimestral 0.00 % Ejecucién acumulada 00.00 %
TRASLADO DE .
PARTIDA NOMBRE SALDOS SALDO REAL Ejecutado Saldo
GRUPO 200 Q 20,000.00 | @ 20,000.00 | Q - |a 20,000.00
45.33.414.2.62 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Q 15,000.00 | Q 15,000.00 | Q - Q 15,000.00
4.5.33.4.14.267 |TINTES, PINTURAS Y COLORANTES Q 5,000.00 | Q 5,000.00 | Q - Q 5,000.00
Ejecucion trimestral 00.00. % Ejecucion acumulada 00.00%
TRASLADO DE
PARTIDA NOMBRE SALDOS SALDO REAL Ejecutado Saldo
GRUPO 400 Q 269397200 | Q 269397200 (Q 43875000 |@ 2,255222.00
4533414413 INDEMNIZACIONES AL PERSONAL Q 82,722.00 | Q 82,72200 | Q - Q 82,722.00
4.5.33.4.14.4.16 |BECAS DE ESTUDIO ENEL INTERIOR Q 2,611,250.00 | Q 2,611,250.00 | Q 438,750.00 | Q@ 2,172,500.00
Ejecucion trimestral 16.29 % Ejecucion acumulada 16.29 %
TRASLADO DE .
PARTIDA NOMBRE SALDOS SALDO REAL Ejecutado Saldo
GRUPO 900 Q 186,74204 | Q 186,742.04 | Q - Q 186,742.04
4533414991 |CREDITOS DE RESERVA Q 186,742.04 | Q 186,742.04 | Q - Q 186,742.04
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RESUMEN DE EJECUCION

PARTIDA NOMEBRE TR‘;'I'_%DO%DE SALDO REAL Ejecutado saldo
TOTAL Q@ __ 426972004 Q 426972004 Q  940,13144 Q 3,329,597.60

Ejecucion trimestral 14.98 % Ejecuciéon acumulada 41.60 %

3.3Problematica encontrada y alternativas de solucion

Para poder tener disponibilidad presupuestaria y financiera, el Programa
Autofinanciable Desarrollo Comunitario EPSUM MINFIN, debid realizar el
tramite de traslado de saldos del afio 2023 al afio 2024, el cual se efectua con
las certificaciones de ingresos y egresos emitida por el Departamento de
Contabilidad. Esto puede ser realizado posterior al cierre de ejecucién del afio
anterior, el cual se conoce por el Consejo Superior Universitario, durante el mes
de marzo del afio entrante.

Es por ello, que se tuvo disponibilidad para contrataciones, pagos de
ayudas becarias y habilitaciéon de Fondo Rotativo, durante la primera semana
del mes de abril, fechas que se inici¢: con los tramites de compromisos
adquiridos por el Programa Autofinanciable.
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